CARTE HANDICAP

UNE CHARTE : POUR QUOI FAIRE ?

Conformément a la réglementation, la loi du 11 février 2005, dite « loi Handicap »
instaure la généralisation de 'accessibilitée des personnes en situation de handicap aux
dispositifs de droit commun. En matiere de formation professionnelle, cela est traduit par
une nouvelle obligation pour les organismes de formation d'ajuster les modalités de leurs
formations aux besoins spécifiques des personnes en situation de handicap. Cela inclut
la mise en place d'un accueil a temps partiel ou en discontinu, l'adaptation de la durée
des formations, des méthodes de validation sur mesure, ainsi que des supports
pedagogiques adaptes.

En accord avec les principes et les valeurs portées par BE YOU SOON, cette charte
garantit aux personnes en situation de handicap un accompagnement le plus adapté
possible au sein de notre organisme de formation. Nous veillons a ce qu'elles puissent
accéder a nos formations grace a une prise en compte de leurs besoins spécifiques et
une écoute attentive de leurs demandes, tout en offrant, autant que cela est possible, des
solutions adaptees.

Certifié Qualiopi pour ses actions de formation, BE YOU SOON a rédigeé cette charte dans
le but de rendre ses formations accessibles et d'accueillir ou d'orienter le public en
situation de handicap.

BE YOU SOON s’engage a tenir une veille sur les nouveaux moyens développés pour rendre ses
formations accessibles a tous en situation de handicap visible ou invisible, a étre en contact avec le
maximum d'acteurs pouvant lever les freins constitués par une situation de handicap y compiris les

représentations associées, et a étre actif sur le plan local sur ces sujets.
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DESIGHMER D'AVENIRS

Accueillir tous nos clients, quels que soient leurs parcours individuels, est un élément fondamental de notre
approche et de notre déontologie . Notre démarche consiste a recevoir et écouter sans discrimination les
demandes des personnes en situation de handicap, tout en prenant en considération leurs besoins
spécifiques, notammenten:

DEONTOLOGIE ET ENGAGEMENT

* |dentifier les besoins particuliers au début de la démarche a travers nos questionnaires et entretiens préalables

e Adapter notre méthode d'intervention lorsque cela est possible de le faire avec les outils nécessaires

* Etablir un réseau de partenaires en mesure de guider et d’orienter les personnes en situation de handicap ainsi
que les accueillir le cas échéant. .

B) LE REFERENT HANDICAP

Au sein de la structure NGSolution qui accueille nos locaux BE YOU SOON, Chloé TOURNET est notre
reférent handicap, en accompagnement de Christine HIRTZ.

les missions sont les suivantes :
La veille : identification des ressources, des informations disponibles,
L'accueil et 'accompagnement : repérage des personnes en situation de handicap dés 'accueil.
Veiller a une égalité de traitement lors des phases de recrutement (positionnement) mais aussi tout au long
de la formation permettant un acces légal au droit a la formation aux personnes en situation de handicap.
Recueillir le besoin spécifique de la personne en situation de handicap et évaluer la capacité de BE YOU
SOON a accueillir la personne en formation.
Enfonction de cette premiere étape : tenir informés les intervenants ou orienter vers une structure
adaptée si les moyens disponibles chez BE YOU SOON ne le permettent pas.
Pendant le parcours : assurer 'accueil et le suivi de la personne en situation de handicap et mettre en
place si nécessaire des outils facilitateurs permettant l'intégration au sein de la formation (par exemple :
utiliser une typographie facilitante pour les problématiques visuelles telle que Tiresias PCfont)
Etre en capacité de mobiliser les dispositifs régionaux d'appui pour la mise en place de la compensation du
handicap en formation (Agefiph, ...), autant que nécessaire
Apres le parcours : faire un bilan spécifique avec la personne en situation de handicap sur la formation et
les moyens mis en ceuvre pour la rendre accessible et faciliter la transmission aux partenaires des données
utiles a l'intégration en emloi de la personne accompagneée.

POUR TOUTE QUESTION LIEE A CETTE CHARTE: CONTACT@BEYOUSOON.FR
DERNIERE MISE A JOUR DU DOCUMENT : 07/08/2024
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